
Задание по МДК «Теоретические и методические основы деятельности 

классного руководителя» 

(28.04.2020) 

Тема: «Личностно ориентированная коллективная 
творческая деятельность и её организация» 

 

Задание выполнить до 30.05. и отправить Ласкиной О.В: oks.laskina@yandex.ru. 

Задание: Рассмотрите последние две страницы данного документа (после сканов 
страниц учебника), которые необходимо дополнить информацией. Задание можно 
выполнить одним из двух способов: 

1) Можете эти две последние страницы распечатать, а затем вписать 
недостающую информацию. 

2) Записать всё, заполняя пропуски, в тетрадь. 

Сканы страниц учебника, по которым будете изучать тему, прилагаются ниже: 
учебник «Методика воспитательной работы» под редакцией В.П. Сергеевой, 
с.206-213. 

Обратите внимание: когда будете заполнять схему «Виды КТД-сти 
(Е.П.Шабалина)», то формы КТД можете взять из учебника, но хотя бы по одной 
форме вы должны придумать сами. 



 



 



 



 



 



 



 



 

  



Личностно ориентированная 
коллективная творческая деятельность (КТД-сть) 

и её организация 
 

КТД-сть – это__________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 

КТД (коллективное творческое дело) – это _______________________________ 
__________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________ 

Виды КТД-сти 

 

 

 
Традиционная КТД-сть - это____________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 
Личностно ориентированная КТД-сть - это_______________________________ 

__________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________ 

Отличие традиционной КТД-сти от личностно ориентированной КТД-сти:______ 
_______________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 

Этапы личностно-ориентированного КТД (С.Д.Поляков): 
1)___________________________________________________. 
2)___________________________________________________. 
3)___________________________________________________. 
4)___________________________________________________. 
5)___________________________________________________. 
6)___________________________________________________. 
Сложности, с которыми может столкнуться учитель при организации и 

проведении личностно-ориентированного КТД: 
1) Психолого-педагогические сложности. Например:_________________________ 

_______________________________________________________________________. 
2) Методические сложности. Например:__________________________________ 

_______________________________________________________________________. 
Условия педагогического успеха проведения КТД-сти (Е.И.Абросимова): 
 
1)___________________________________________________. 
2)___________________________________________________. 
3)___________________________________________________. 
4)___________________________________________________. 
5)___________________________________________________. 
 

 
 



Виды КТД-сти (Е.П.Шабалина) 
 

 
 
 
 
 
 
 

КТД-сть 

Направленность КТД-сти Форма КТД-сти 

Познавательная 
1) 
2) 
3) 
4) 
5) 
и т.д 

1) 
2) 
3) 
4) 
5) 
и т.д 

Ценностно-ориентрированная 

1) 
2) 
3) 
4) 
и т.д 

1) 
2) 
3) 
4) 
и т.д 

Трудовая 

Общественно-полезная 

1) 
2) 
3) 
4) 
5) 
6) 
и т.д 

1) 
2) 
3) 
4) 
5) 
6) 
7) 
и т.д 

1) 
2) 
3) 
4) 
и т.д 

Художественно-творческая 

Физкультурно-спортивная 

Свободное общение 


